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BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DI UNA BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE
Codice intervento 241/10836822-168/477/DEC/25

PROGETTO: “MIND THE GEPS: ENERGIE IN AZIONE PADOVA SUD”
Codice progetto 241-0001-307-2025 - CUP H11B25000310007

FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS - PRVENETO 2021-2027
DGR 307 del 24/03/2025 “GIOVANI ENERGIE IN AZIONE”

ARTICOLO 1

La borsa di animazione territoriale & prevista all'interno del progetto “MIND THE GEPS: ENERGIE IN AZIONE
PADOVA SUD” codice progetto 241-0001-307-2025 CUP H11B25000310007 a valere sulla DGR 307 del 34 marzo
2025 “Giovani Energie in Azione” sostenuta dal FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS - PR VENETO 2021-2027 -
Priorita 4- Occupazione giovanile; DDR di assegnazione n. 477 del 15 luglio 2025.

ARTICOLO 2 - DURATA, AMMONTARE E REQUISITI RICHIESTI

La Borsa di Animazione Territoriale — AREA 4- ECOSISTEMA TERRITORIALE avra la durata di 12 mesi a decorrere dal
giorno 13/04/2026. E previsto, cosi come esplicitato in direttiva, un compenso pari a 26.040,00, euro
(ventiseimilazeroquaranta/00), omnicomprensivi.

Il godimento della borsa non instaura un rapporto di lavoro subordinato con Fondazione Irpea. La borsa non da
luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. La borsa & assoggettata alle ritenute fiscali previste dalla
legge italiana. Il borsista/la borsista & coperto/a contro i rischi derivanti da responsabilita civile verso terzi ed
infortuni, nei limiti previsti dalla polizza generale di Fondazione Irpea

ARTICOLO 3 — REQUISITI RICHIESTI

La borsa di animazione territoriale & destinata a una figura professionale, preferibilmente proveniente

dagli ambiti degli studi delle scienze sociali e dell’innovazione sociale, con buone conoscenze e competenze nel
settore della comunicazione digitale.

Sono considerati preferenziali ai fini della selezione i seguenti titoli di studio, competenze ed esperienze
pregresse:

e laureain Scienze dell’educazione, Psicologia, Servizio Sociale, e lauree equipollenti nell’attivazione e
gestione di networking territoriale

e Buona conoscenza della lingua inglese
e Spiccate competenze di project management e promozione dello sviluppo delle reti

e Utilizzo del pacchetto Office e dei principali Social Media
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e Possesso di competenze trasversali quali autonomia, problem solving, capacita di pianificare ed
organizzare, gestione di gruppi di lavoro, attitudine ad apprendere in maniera continuativa, conseguire
obiettivi, gestire le informazioni, spirito d’iniziativa, capacita comunicativa.

Articolo 4 DESCRIZIONE ATTIVITA’

La borsa di animazione territoriale ha la finalita di consolidare la rete attivata in fase di progettazione, e
rafforzare il networking tra i diversi stakeholder coinvolti nella realizzazione delle attivita progettuali,
presentando sui territori le opportunita di progetto e costruendo una community permanente in grado di
sensibilizzare e aggiornare gli attori e gli enti territoriali rispetto alle finalita del progetto.

Il beneficiario disporra di una postazione operativa presso IRPEA e, se necessario, anche in sedi messe a
disposizione dalle Amministrazioni Comunali partner. |l borsista sara parte integrante dell’équipe di animazione
territoriale e svolgera le seguenti attivita:

e Gestione della relazione con i destinatari, favorendo un rapporto di fiducia continuo e un accampamento
educativo costante;

e Supportare la comunicazione delle attivita progettuali attraverso i canali digitali (siti web, social media)
degli enti partner e curare una sezione dedicata sul portale IRPEA;

e Favorire la contaminazione dei risultati;
e Consolidare gli sportelli gia avviati nel territorio
e Avwvio fase di monitoraggio e rendicontazione

Al termine, il borsista predisporra un report finale e uno intermedio, completi di abstract e portfolio degli
interventi realizzati, a testimonianza del modello sperimentato e dei risultati ottenuti.

Articolo 5 MODALITA’ DI CANDIDATURA E COMMISIONE GIUCATRICE
La Borsa verra assegnata, previo colloquio orale, a giudizio insindacabile della Commissione Giudicatrice.

Le domande di partecipazione, correlate di Curriculum vitae, dovranno essere inviate via mail all'indirizzo
servizialavoro@irpea.it e giovanienergie@irpea.it entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 11/04/2026. L’invio
potra essere effettuato anche da un indirizzo di posta elettronica non certificata. Resta esclusa qualsiasi diversa
forma di presentazione delle domande. Si prega di inserire nell’'oggetto dell’e-mail: domanda selezione borsa
“MIND THE GEPS: ENERGIE IN AZIONE PADOVA SUD” cod. 241-0001-307-2025.

La domanda dovra essere corredata da:

e curriculum vitae in formato Europass;
e documento d’identita;

e eventuale altra documentazione che il candidato/la candidata ritenga utile a comprovare il possesso dei
requisiti indicati all’Art. 2. C

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine indicato.
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE
CODICE INTERVENTO 241/10836822-168/477/DEC/25

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome)

Nato/a a il
residente a via c.a.p.
telefono cell. e-mail

codice fiscale

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’assegnazione di una borsa di animazione territoriale dal titolo “MIND THE
GEPS: ENERGIE IN AZIONE PADOVA SUD” codice progetto 241-0001-307-2025 CUP H11B25000310007 a valere
sulla DGR 307 del 34 marzo 2025 “Giovani Energie in Azione” sostenuta dal FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS - PR
VENETO 2021-2027 - Priorita 4- Occupazione giovanile; DDR di assegnazione n. 477 del 15 luglio 2025.

Consapevole delle responsabilita penali previste in caso di falsita in atto e dichiarazioni mendaci (art. 76 D.P.R.

28 dicembre 2000, n. 445)

DICHIARA-diimpegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria

residenza; - di essere a conoscenza di tutte le norme contenute nel bando di concorso.
ALLEGA

1. curriculum vitae

2. titolo di studio ed altra documentazione utile ai fini della selezione

3. Documento identita

Il trattamento dei dati personali forniti dai candidati avviene nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE
27.04.2016 n. 679 (General Data Protection Regulation - GDPR). | dati personali trasmessi con le domande di
partecipazione alla procedura selettiva, ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003 e s. m. i., saranno trattati
esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e dell’eventuale successiva assegnazione della
borsa.

Di seguito si allega informativa completa.
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Fondazione .R.P.E.A. - ETS
Via Beato Pellegrino, 155 - 35137 Padova
Tel. 049-8727300 E-mail servizilavoro@irpea.it
Codice fiscale 90019790279

Informativa agli utenti riguardo il trattamento di dati personali
(Regolamento europeo 2016/679 del 27 aprile 2016)
Utenti dei Servizi al lavoro

Oggetto del trattamento
Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento europeo 2016/679 relativo alla protezione dei dati personali si informa che
presso la sede della Fondazione |.R.P.E.A. — ETS in Via Beato Pellegrino, 155 - 35137 Padova verranno trattati i dati
personali comuni anagrafici e di contatto degli utenti dei Servizi al lavoro, i dati relativi alla gestione dei flussi
rendicontativi verso la Regione Veneto e, qualora sia previsto il riconoscimento di un’indennita, i dati contabili e
fiscali, oltre all’eventuale copia del documento di identita. Ove necessario saranno trattati anche i dati particolari
relativi alla condizione di disabilita stabilita ai sensi della Legge 68/99 in tema di collocamento mirato.

Finalita del trattamento
Tale trattamento sara finalizzato unicamente alla gestione del servizio richiesto, nel’ambito dei procedimenti previsti
dalle misure di politiche attive del lavoro definite dallo Stato e dalla Regione Veneto, nonché agli interventi di
carattere formativo e educativo e agli adempimenti amministrativi correlati.

Base giuridica del trattamento
Le basi giuridiche del trattamento dati sono I'esecuzione di compiti di interesse pubblico riconosciuti dalla legge L.R.
n. 3 del 13 marzo 2009 (Disposizioni in materia di occupazione e mercato del lavoro) e dalla DGR 2238/2011,
I'esecuzione dell’accordo di servizio stipulato con Veneto Lavoro, gli obblighi di legge cui & soggetto il titolare del
trattamento e il consenso per quanto riguarda i dati particolari sensibili.

Modalita del trattamento
Il trattamento verra effettuato anche con l'utilizzo di strumenti informatici e il ricorso alle banche dati regionali sugli
occupati, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita. Saranno garantite la riservatezza e la
sicurezza dei dati raccolti.

Comunicazione dei dati
| dati potranno essere comunicati, in base alle norme vigenti e per quanto di competenza, al Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, a Veneto Lavoro e agli Uffici Territoriali per I'lmpiego, ai competenti uffici della Regione
Veneto, allAgenzia delle Entrate, all'INPS, al’'INAIL e agli altri enti pubblici coinvolti e ad altri enti destinatari per
legge o regolamento, ai Partner di Progetto, alle Aziende presso le quali si effettuano tirocini e altre azioni di
accompagnamento al lavoro e collocamento, ai soggetti pubblici o privati che collaborano per lo svolgimento delle
attivita del’Ente e ne tutelano gli interessi, alle Compagnie di Assicurazione con le quali sono state stipulate, anche
da terzi, le polizze assicurative. | soli dati di contatto, dietro specifica richiesta dell'interessato, potranno essere
comunicati ad eventuali altri enti accreditati ai servizi al lavoro o altre scuole nelle quali effettuare corsi di formazione.
| dati comuni anagrafici degli utenti aderenti ai percorsi dei servizi al lavoro potranno essere comunicati ad Aziende,
Enti, Associazioni che abbiano interesse ad assumere o a far assumere personale e che ne facciano richiesta
motivata. Dei dati potranno venire a conoscenza gli incaricati e i responsabili del trattamento interno o esterno, siano
essi dipendenti, collaboratori o entita esterne.

Trasferimento dei dati
| dati non saranno trasferiti 0 comunicati a Paesi terzi o ad Organizzazione internazionali al di fuori della Comunita
Europea.

Natura del conferimento dei dati e conseguenze in caso di rifiuto
Il conferimento dei dati e il consenso al loro trattamento sono obbligatori per lo svolgimento dei servizi al lavoro o
formazione e la loro mancata indicazione o consenso comporta I'impossibilita di accettare I'adesione alle misure
proposte.

Conservazione dei dati
| dati saranno conservati per il tempo necessario al perseguimento degli scopi per i quali sono stati raccolti e trattati e
per i 5 anni successivi alla data di conclusione della frequenza dei percorsi promossi dai servizi al lavoro, salvo
termini di conservazione piu lunghi previsti dalle normative vigenti.

Diritti dell’interessato e modalita di esercizio dei diritti
Sono riconosciuti agli interessati i diritti previsti dal citato Regolamento e in particolare:

e il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, I'aggiornamento e la cancellazione, se
incompleti, erronei o raccolti in violazione della Legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi

e il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento effettuato

prima della revoca
e il diritto alla portabilita dei dati
e il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo
Potranno essere esercitati presentando richiesta al Titolare del trattamento ai recapiti sotto indicati.
Titolare e responsabile del trattamento dei dati
Il Titolare del trattamento dati amministrativi &€ la Fondazione I.R.P.E.A.-ETS con sede in Via Beato Pellegrino, 155 -
35137 Padova.
Per tutte le altre categorie di dati la Fondazione I.R.P.E.A.-ETS opera in qualita di Responsabile del trattamento dati
della Regione Veneto.
Le eventuali richieste potranno essere rivolte al Direttore Generale della Fondazione presso la sede della stessa in
Via Beato Pellegrino, 155 - 35137 Padova - Tel. 049-8727300 - E-mail irpea@irpea.it.
Il responsabile della Protezione dati (D.P.O.) della Fondazione |.R.P.E.A. — ETS puo essere contatto all'indirizzo mail
dpo@irpea.it.
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Atto di consenso al trattamento dei dati

Il sottoscritto C.F.

in qualita di (barrare una delle caselle sottostanti)

O utente dei servizi al lavoro
O tutore dell'utente interdetto
O genitore/tutore dell’'utente se minore

acconsente al trattamento e alla comunicazione dei dati personali anche particolari nei limiti dell'informativa

scritta e ricevuta.

Padova, Firma

Si precisa che, come riportato nell’informativa, il conferimento dei dati personali e il consenso al
loro trattamento sono obbligatori per lo svolgimento dei servizi al lavoro e la loro mancata
indicazione o consenso comportano I'impossibilita di poterli erogare.
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